
DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS

BASE  LEGAL 

La Ley Núm. 15 de 14 de abril de 1931, según enmendada, conocida como "Ley Orgánica del Departamento del Trabajo 
y Recursos Humanos", crea el Departamento del Trabajo y Recursos Humanos (DTRH) y le encomienda la administración 
de las leyes protectoras del trabajo y otras leyes en beneficio de la paz laboral, bienestar de los trabajadores y las 
relaciones obrero-patronales. La Ley 97-2000, según enmendada, conocida como la "Ley de Rehabilitación Vocacional 
de Puerto Rico", autorizó la transferencia de la Administración de Rehabilitación Vocacional del Departamento de la 
Familia al Departamento del Trabajo y Recursos Humanos.

MISIÓN 

Establecer y administrar la política pública sobre la legislación protectora de los trabajadores y de los programas 
dirigidos a la formación, adiestramiento, educación técnico vocacional y capacitación de los recursos humanos; 
promover la paz laboral para lograr una verdadera y efectiva sociedad entre los patronos y la fuerza trabajadora. 

RECURSOS  HUMANOS

2021 2022 2023 2024

Cantidad total de puestos 1,246 1,225 1,074 1,074

Los datos son recopilados durante el proceso presupuestario de
cada año fiscal. El número correspondiente al año fiscal 2023-
2024 es proyectado. 

https://bvirtualogp.pr.gov/ogp/Bvirtual/LeyesOrganicas/pdf/15-1931.pdf
https://bvirtualogp.pr.gov/ogp/Bvirtual/leyesreferencia/PDF/Personas%20con%20Impedimentos/97-2000.pdf


PRESUPUESTO  APROBADO  PARA  EL  AÑO  FISCAL  2023-2024

El Presupuesto Aprobado para el Año Fiscal 2023-2024 considera las prioridades programáticas y asegura el 
funcionamiento de cada una de sus instrumentalidades.  De igual manera, armoniza con el Plan Fiscal Certificado por 
la Junta de Supervisión y Administración Financiera (la Junta) y cumple con los requerimientos presupuestarios 
establecidos en la Ley de Supervisión, Administración, y Estabilidad Económica de Puerto Rico (Puerto Rico Oversight, 
Management and Economic Stability Act of 2016, en adelante "PROMESA", por sus siglas en inglés), Pub. L. No. 114-
187,130 Stat. 2183 (2016).  En particular, continuamos elaborando y administrando presupuestos fiscalmente 
responsables sobre una base firme, con los lineamientos necesarios para un gobierno “post-PROMESA”.

Este presupuesto atiende las necesidades de la ciudadanía y garantiza la salud fiscal del gobierno, al tiempo que 
promueve el desarrollo socioeconómico.  Se asignan recursos en áreas prioritarias como salud, educación, seguridad, 
pago de pensiones, justicia salarial y el bono de navidad a los empleados públicos. Además, provee los recursos 
necesarios para las agencias fiscalizadoras, para combatir la violencia de género, para el bienestar social con especial 
atención a nuestros Adultos Mayores, entre otras iniciativas de justicia social.

RESUMEN  DE  LOS  RECURSOS  CONSOLIDADOS  DE  LA  AGENCIA

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Servicio Directo

Gastos de Funcionamiento

Administración de Legislación Laboral de Trabajadores No
Unionados 5,873 11,000 9,294 10,466

Administración del Seguro Social para Choferes y Otros
Empleados 2,497 2,975 6,411 4,094

Beneficio de Seguridad por Desempleo 614,023 187,447 215,605 267,790

Conciliación y Arbitraje de Controversias Laborales 1,759 1,124 4,821 2,785

Fomento de Oportunidades de Trabajo para Desempleados 14,734 20,540 61,416 27,811

Orientación de Servicio de Empleo 5,857 4,397 6,842 6,780

Protección Contra Discrimen en el Empleo 317 270 395 232

Seguro por Incapacidad No Ocupacional Temporal 4,882 5,493 17,588 7,940

Certificación de  Extranjeros 32 24 55 62

Información sobre Mercado  Laboral 333 129 371 364

Programa de Alcance para Veteranos Discapacitados 132 63 273 273

Representante de Empleo a Veteranos Locales 244 115 245 245

Encuesta Empleo Asalariado no  Agrícola 254 238 242 337



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Estadísticas Locales sobre Seguro por  Desempleo 39 35 52 54

Encuesta de Salario y Empleo por  Ocupación 131 136 135 212

Estadísticas de Empleo y  Salario 143 249 139 157

División de Estadísticas sobre Lesiones, Enfermedades y
Muertes  Ocupacionales 97 96 98 118

Programa de Empleo en Servicio Comunitario para Personas de
Mayor Edad 879 900 1,100 1,094

Crédito Contributivo por Oportunidades de  Empleo 85 68 79 79

Adiestramiento en Desarrollo Empresarial 642 664 849 599

Educación Tecnológica y  Vocacional 1,408 1,085 1,919 1,209

Seguridad y Salud en el Trabajo 6,002 5,654 9,205 10,395

Subtotal, Gastos de Funcionamiento, Servicio Directo 660,363 242,702 337,134 343,096

Subsidios, Incentivos y Donativos

Fomento de Oportunidades de Trabajo para Desempleados 1,662 4,738 12,500 13,500

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos, Servicio
Directo 1,662 4,738 12,500 13,500

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Fomento de Oportunidades de Trabajo para Desempleados - 2,351 4,323 5,273

Subtotal, Gastos de Funcionamiento, Servicio Directo - 2,351 4,323 5,273

Total, Servicio Directo 662,025 249,791 353,957 361,869

Servicio de Apoyo

Gastos de Funcionamiento

Dirección y Administración General 6,219 7,913 10,635 11,544

Subtotal, Gastos de Funcionamiento, Servicio de Apoyo 6,219 7,913 10,635 11,544

Subsidios, Incentivos y Donativos

Dirección y Administración General - - - 20

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos, Servicio de
Apoyo - - - 20



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Dirección y Administración General - 42,382 34,223 41,746

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go), Servicio de
Apoyo - 42,382 34,223 41,746

Mejoras Permanentes

Dirección y Administración General 152 - 6,500 6,288

Subtotal, Mejoras Permanentes, Servicio de Apoyo 152 - 6,500 6,288

Total, Servicio de Apoyo 6,371 50,295 51,358 59,598

Total, Programa 668,396 300,086 405,315 421,467

(en miles de dórales) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Especiales Estatales 636,879 224,171 310,773 318,160

Fondos Federales 23,483 19,961 27,170 27,303

Ingresos Propios 318 287 722 287

Resolución Conjunta del Presupuesto General 5,902 6,196 9,104 8,890

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 666,582 250,615 347,769 354,640

Subsidios Incentivos y Donativos

Resolución Conjunta del Presupuesto General - - - 20

Fondos Especiales Estatales 1,662 4,738 12,500 13,500

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos 1,662 4,738 12,500 13,520



(en miles de dórales) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Fondos Especiales Estatales - 2,351 4,323 5,273

Resolución Conjunta del Presupuesto General - 42,382 34,223 41,746

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) - 44,733 38,546 47,019

Mejoras Permanentes

Resolución Conjunta del Presupuesto General 152 - 6,500 6,288

Subtotal, Mejoras Permanentes 152 - 6,500 6,288

Total, Origen de Recursos 668,396 300,086 405,315 421,467

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento de la RC del Fondo General

Nómina y Costos Relacionados 3,964 3,705 5,417 6,404

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos 646 1,361 1,561 1,198

Servicios Comprados 1,249 1,026 1,178 1,175

Gastos de Transportación y Subsistencia 7 6 6 6

Servicios Profesionales 2 - 942 2

Otros Gastos 34 2 - 10

Compra de Equipo - 96 - -

Anuncios y Pautas en Medios - - - 95

Subtotal, Gastos de Funcionamiento de la RC del Fondo
General 5,902 6,196 9,104 8,890

Subsidios, Incentivos y Donativos de la RC del Fondo
General

Aportaciones a Entidades no Gubernamentales - - - 20



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos de la RC del
Fondo General - - - 20

Pago de Pensiones (Pay As You Go) de la RC del Fondo
General

Pago de Pensiones (Pay as You Go) - 42,382 34,223 41,746

Subtotal, Gastos de Funcionamiento de la RC del Fondo
General - 42,382 34,223 41,746

Mejoras Permanentes de la RC del Fondo General

Mejoras Permanentes 152 - 6,500 6,288

Subtotal, Mejoras Permanentes de la RC del Fondo General 152 - 6,500 6,288

Total de la RC del Fondo General 6,054 48,578 49,827 56,944

Total del Fondo General 6,054 48,578 49,827 56,944

Gasto de Funcionamiento de otros recursos

Nómina y Costos Relacionados 37,877 43,652 44,939 48,566

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos 1,328 2,080 2,386 1,921

Servicios Comprados 3,175 3,311 4,530 3,348

Donativos, Subsidios y Otras Distribuciones 6,115 7,341 14,000 12,500

Gastos de Transportación y Subsistencia 221 312 461 466

Servicios Profesionales 4,676 5,006 14,652 9,651

Otros Gastos 2,093 3,694 31,022 3,000

Materiales y Suministros 151 205 4,552 412

Compra de Equipo 167 110 6,036 1,455

Anuncios y Pautas en Medios 121 262 3,126 349

Asignaciones Englobadas 604,756 178,446 208,131 257,545

Asignación Pareo de Fondos Federales - - 4,188 5,884

Reserva Presupuestaria - - 642 653



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Subtotal, Gastos de Funcionamiento de otros recursos 660,680 244,419 338,665 345,750

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Pago de Pensiones (Pay as You Go) - 2,351 4,323 5,273

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) - 2,351 4,323 5,273

Subsidios, Incentivos y Donativos de otros recursos

Aportaciones a Entidades no Gubernamentales 1,662 4,738 12,500 13,500

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos de otros
recursos 1,662 4,738 12,500 13,500

Total, Concepto 668,396 300,086 405,315 421,467

PROGRAMAS  DE  SERVICIO  DIRECTO 

Adiestramiento en Desarrollo Empresarial 

Descripción del Programa 

Desarrolla actividades encaminadas hacia las autoempresas. Adiestra a los participantes que interesen adquirir las 
destrezas para iniciar un proyecto empresarial en producción o servicios. Atiende, en forma directa y a corto plazo, el 
problema del desempleo en Puerto Rico, al igual que fomenta el desarrollo de nuevos empresarios. Al finalizar el 
adiestramiento, el participante completa un plan de negocios, el cual elabora de forma concurrente al curso, para 
establecer su propia microempresa. También, brinda apoyo sirviendo de enlace para el financiamiento que necesita y 
le ofrece asesoramiento técnico empresarial, una vez establecido el negocio. 

Clientela 

Adultos y jóvenes entre las edades de 18 a 29 años que se encuentran en desventaja económica, desempleados y 
trabajadores desplazados.  

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Resolución Conjunta del Presupuesto General 642 664 849 599



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 642 664 849 599

Total, Origen de Recursos 642 664 849 599

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 642 664 849 599

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 642 664 849 599

Total, Concepto 642 664 849 599

Administración de Legislación Laboral de Trabajadores No Unionados

Descripción del Programa 

Procura garantizar los derechos consignados en la legislación laboral a la clase trabajadora no unionada de la empresa 
privada, específicamente en el área de salarios mínimos, condiciones y jornada de trabajo, protección a madres obreras 
y contra despidos injustificados, entre otros.

Clientela 

Todos los trabajadores no unionados de la empresa privada en Puerto Rico. 

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Especiales Estatales 5,873 11,000 9,294 10,466



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 5,873 11,000 9,294 10,466

Total, Origen de Recursos 5,873 11,000 9,294 10,466

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 5,112 9,416 6,643 7,217

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos 138 342 170 120

Servicios Comprados 346 524 400 377

Gastos de Transportación y Subsistencia 22 86 69 69

Servicios Profesionales 29 162 1,545 1,631

Otros Gastos 194 420 353 258

Materiales y Suministros 11 28 38 60

Compra de Equipo 21 6 68 726

Anuncios y Pautas en Medios - 16 8 8

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 5,873 11,000 9,294 10,466

Total, Concepto 5,873 11,000 9,294 10,466

Administración del Seguro Social para Choferes y Otros Empleados

Descripción del Programa 

Provee a las personas que utilizan un vehículo de motor como medio de subsistencia, determinada compensación 
cuando sus ingresos sean interrumpidos por una enfermedad o condición que les impida conducir dicho vehículo. 

Este seguro abarca los riesgos de enfermedad, incapacidad total permanente, bonificación después de cumplir los 
65 años de edad y muerte del asegurado, cónyuge e hijos menores de 15 años de edad. 



Clientela

Toda persona autorizada, de acuerdo con la ley para conducir vehículos de motor y que, como parte integral de su 
trabajo, regularmente conduzca alguno y reciba paga o cualquier forma de compensación por ello. También, incluye a 
las personas que operen un vehículo arrendado por vías públicas, caminos o propiedades privadas como parte de su 
ocupación o modo de ganarse el sustento.

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Especiales Estatales 2,497 2,975 6,411 4,094

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 2,497 2,975 6,411 4,094

Total, Origen de Recursos 2,497 2,975 6,411 4,094

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 1,584 1,553 1,801 1,632

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos 54 48 58 124

Servicios Comprados 134 268 234 268

Gastos de Transportación y Subsistencia 5 21 21 23

Servicios Profesionales 343 492 1,097 1,149

Otros Gastos 45 59 2,057 167

Materiales y Suministros 1 4 6 8

Compra de Equipo - - 50 68

Anuncios y Pautas en Medios - - 55 55

Asignaciones Englobadas 331 530 1,032 600



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 2,497 2,975 6,411 4,094

Total, Concepto 2,497 2,975 6,411 4,094

Beneficio de Seguridad por Desempleo 

Descripción del Programa 

Brinda protección económica a los trabajadores que pierden su empleo por causas ajenas a su voluntad y se encuentren 
aptos y disponibles para trabajar. Además, indemniza al trabajador por la pérdida de ingresos que sufre debido a su 
condición involuntaria de no tener empleo.

Clientela 

Trabajadores cubiertos por la Ley de Seguridad de Empleo involuntariamente desempleados, aptos y disponibles para 
trabajar. Además, incluye trabajadores de la agricultura y del servicio doméstico, ex-empleados federales, estatales, 
municipales, veteranos y patronos. 

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Federales 12,708 11,007 14,376 14,509

Fondos Especiales Estatales 601,315 176,440 201,229 253,281

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 614,023 187,447 215,605 267,790

Total, Origen de Recursos 614,023 187,447 215,605 267,790

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 6,718 8,070 9,507 10,329

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos 278 427 559 507

Servicios Comprados 1,053 1,151 2,084 1,297

Gastos de Transportación y Subsistencia 17 14 64 36

Servicios Profesionales 3,255 943 272 953

Otros Gastos 414 399 1,367 410

Materiales y Suministros 4 3 31 11

Compra de Equipo 1 - 33 30

Anuncios y Pautas en Medios - - 307 -

Asignaciones Englobadas 602,283 176,440 201,381 254,217

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 614,023 187,447 215,605 267,790

Total, Concepto 614,023 187,447 215,605 267,790

Certificación de Extranjeros 

Descripción del Programa 

Evalúa, identifica y autoriza trabajadores cualificados en Puerto Rico para ofertas de empleos de patronos locales 
que desean traer trabajadores extranjeros y viceversa.  Ofrece orientación a patronos, solicitantes, extranjeros 
interesados y abogados de patronos sobre el procedimiento para solicitar las visas de trabajo. 

Clientela 

Todos los trabajadores agrícolas y trabajadores de todas las demás industrias.  

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Federales 32 24 55 62

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 32 24 55 62



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Total, Origen de Recursos 32 24 55 62

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 27 19 33 47

Gastos de Transportación y Subsistencia 2 2 2 4

Servicios Profesionales - - 1 2

Otros Gastos - - 7 4

Materiales y Suministros - - 4 1

Compra de Equipo - - 3 -

Asignaciones Englobadas 3 3 5 4

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 32 24 55 62

Total, Concepto 32 24 55 62

Conciliación y Arbitraje de Controversias Laborales 

Descripción del Programa 

Trabaja para el establecimiento y mantenimiento del ambiente laboral, mediante actividades encaminadas a reducir a 
un mínimo el efecto adverso de los conflictos obrero-patronales que perjudican el curso normal de la industria, el 
comercio y la agricultura. Provee ayuda conciliatoria a las partes involucradas en las controversias que se generan 
como consecuencia de la negociación colectiva, así como de servicio voluntario de arbitraje libre de costo, para la 
solución rápida de las controversias que se originen en la administración, aplicación e interpretación de los convenios 
colectivos. Además, realiza labores de mediación preventiva encaminada a descubrir posibles áreas de conflicto en las 
relaciones obrero-patronales. 

Clientela 

Uniones obreras, patronos y trabajadores unionados. 



Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Especiales Estatales 1,759 1,124 4,821 2,785

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 1,759 1,124 4,821 2,785

Total, Origen de Recursos 1,759 1,124 4,821 2,785

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 1,510 801 2,305 2,261

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos 18 92 54 84

Servicios Comprados 113 35 145 90

Gastos de Transportación y Subsistencia 4 7 12 20

Servicios Profesionales 11 107 2,135 150

Otros Gastos 94 78 98 105

Materiales y Suministros 9 4 30 32

Compra de Equipo - - 42 43

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 1,759 1,124 4,821 2,785

Total, Concepto 1,759 1,124 4,821 2,785

Crédito Contributivo por Oportunidades de Empleo 

Descripción del Programa 

Ofrece crédito contributivo federal dirigido a compañías privadas que rinden Planillas de Contribución Sobre Ingresos 
al Gobierno Federal (IRS, por sus siglas en inglés). A través de este Programa, se incentiva al patrono a reclutar 
personas que forman parte de grupos en desventaja, económica, física o social. 



Clientela 

Empresas privadas que rinden planillas de contribución sobre ingresos al Gobierno Federal (IRS, por sus siglas en 
inglés) participantes del Programa de Asistencia Temporera a Familias Necesitadas (TANF, por sus siglas en inglés), 
participantes del Programa de Asistencia Nutricional (SNAP, por sus siglas en inglés), ex-convictos, veteranos, 
participantes de los programas de la Administración de Rehabilitación Vocacional (estatal) o de la Administración 
de Veteranos y las personas referidas por el Programa "Ticket to Work".

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Federales 85 68 79 79

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 85 68 79 79

Total, Origen de Recursos 85 68 79 79

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 72 52 47 68

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos 1 1 1 -

Servicios Comprados 2 4 3 -

Gastos de Transportación y Subsistencia - - 2 -

Servicios Profesionales 2 - - -

Otros Gastos 1 - 4 -

Materiales y Suministros - 1 5 -

Compra de Equipo - - 9 -

Asignaciones Englobadas 7 10 8 11

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 85 68 79 79



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Total, Concepto 85 68 79 79

División de Estadísticas sobre Lesiones, Enfermedades y Muertes Ocupacionales 

Descripción del Programa 

Realiza la encuesta sobre lesiones y enfermedades ocupacionales con una muestra de aproximadamente 2,500 
establecimientos, a través de toda la Isla. La encuesta se diseña para producir las tasas de incidencia y el número de las 
lesiones y enfermedades relacionados con el trabajo por industria. Se presentan, además, las características del 
trabajador y de las lesiones y enfermedades con días fuera del trabajo. Las características del trabajador incluyen 
información demográfica, tales como: edad, ocupación, género, raza y tiempo de servicio con el patrono. Las 
características de los casos incluyen: lesiones o enfermedades, parte del cuerpo afectada, la fuente y el evento o 
exposición que resultó en lesiones o enfermedades. Además, se realiza un censo de las muertes por lesiones 
ocupacionales. 

Clientela 

Patronos, estudiantes, universidades, consultores privados, entidades municipales, estatales, federales y público en 
general. 

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 83 93 80 104

Gastos de Transportación y Subsistencia - - 1 3

Otros Gastos 1 - 3 -

Materiales y Suministros - - 1 -

Asignaciones Englobadas 13 3 13 11

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 97 96 98 118

Total, Concepto 97 96 98 118



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 83 93 80 104

Gastos de Transportación y Subsistencia - - 1 3

Otros Gastos 1 - 3 -

Materiales y Suministros - - 1 -

Asignaciones Englobadas 13 3 13 11

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 97 96 98 118

Total, Concepto 97 96 98 118

Educación Tecnológica Vocacional 

Descripción del Programa 

Promueve el desarrollo de competencias vocacionales, técnicas sociales y humanas que capaciten al participante para
obtener y/o retener un empleo que facilite su inserción en la sociedad como un ciudadano productivo.  El aspecto 
vocacional se completa con experiencias de acción comunal y de desarrollo humano en un enfoque de formación 
integral. Ofrece servicios de tutorías para dirigir a los participantes hacia el mejoramiento de su escolaridad o lograr la 
equivalencia del diploma de escuela superior. Facilita el acceso a las oportunidades educativas en las diferentes zonas 
geográficas, a través de las siete instituciones vocacionales a nivel Isla. 

Clientela 

Jóvenes entre las edades de 14 a 29 años que se encuentren en desventaja económica, desempleados, fuera de 
la escuela y trabajadores desplazados. 

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Resolución Conjunta del Presupuesto General 1,407 1,071 1,629 1,192

Ingresos Propios 1 14 290 17

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 1,408 1,085 1,919 1,209



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Total, Origen de Recursos 1,408 1,085 1,919 1,209

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 1,407 1,071 1,629 1,192

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos - 1 33 -

Servicios Comprados - - 57 -

Otros Gastos 1 10 123 -

Materiales y Suministros - 3 77 17

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 1,408 1,085 1,919 1,209

Total, Concepto 1,408 1,085 1,919 1,209

Encuesta de Salario y Empleo por Ocupación 

Descripción del Programa 

Establece una muestra probabilística, estratificada por industria y empleo, de selección aleatoria. Este estudio se diseñó 
para recopilar y publicar información de empleo y salarios por ocupación de los trabajadores en establecimientos no 
agrícolas. Esta se realiza mediante una encuesta por correo a una muestra de alrededor de 10,500 establecimientos 
seleccionada para tres años. Anualmente se encuestan alrededor de 3,500 establecimientos representativos de todas 
las industrias. Estos establecimientos son seleccionados por la Oficina del Negociado de Estadísticas Federal en 
Washington del "Quarterly Census Employment Wages" (QCEW).

Clientela 

Programa de Certificación de Empleo a Extranjeros, oficinas estatales de seguridad de empleo, consejeros 
profesionales, planificadores de programas educativos y vocacionales y Rama Judicial en el establecimiento de 
pensiones alimentarias. 



Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Federales 131 136 135 212

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 131 136 135 212

Total, Origen de Recursos 131 136 135 212

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 131 136 135 182

Gastos de Transportación y Subsistencia - - - 3

Compra de Equipo - - - 6

Asignaciones Englobadas - - - 21

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 131 136 135 212

Total, Concepto 131 136 135 212

Encuesta Empleo Asalariado no Agrícola 

Descripción del Programa

El Programa se encarga de realizar la encuesta mensual por correo a una muestra de alrededor de 4,500 
establecimientos estratificados por industria y tamaño. Se realiza en coordinación con el Negociado de Estadísticas 
Federal. El marco de muestreo es el Informe "Quarterly Census Employment Wages" (QCEW), informe trimestral de 
más de 49,000 establecimientos o patronos.

Clientela 

Patronos, estudiantes, universidades, consultores privados, entidades municipales, estatales, federales y público en 
general.  



Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Federales 254 238 242 337

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 254 238 242 337

Total, Origen de Recursos 254 238 242 337

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 225 232 214 289

Gastos de Transportación y Subsistencia 1 - - 4

Otros Gastos - - 3 -

Materiales y Suministros 1 - - -

Compra de Equipo 2 - - 10

Asignaciones Englobadas 25 6 25 34

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 254 238 242 337

Total, Concepto 254 238 242 337

Estadísticas de Empleo y Salario 

Descripción del Programa 

Trabaja en coordinación con el Negociado de Estadísticas de Puerto Rico para proveer información por industria de 
empleo, salario total trimestral, salario trimestral promedio por trabajador y sus municipios. 



Los datos se obtienen de los informes trimestrales sometidos por los patronos cubiertos por la Ley de Seguridad de 
Empleo de Puerto Rico. El empleo cubierto es el número total de trabajadores asalariados bajo la Ley de Seguridad de 
Empleo. Incluye cualquier servicio rendido para un patrono a cambio de salario. 

Los salarios totales incluyen la nómina de los trabajadores antes de hacer las deducciones para el pago de seguro 
social, pago de salarios anticipados, cuota de uniones y otras deducciones. Incluye también lo pagado de licencias por 
enfermedad, días feriados y vacaciones disfrutadas. Sirve de base de muestreo para los estimados de empleo de 
programas estatales y federales. Éstas utilizan la información como indicador del comportamiento de las industrias 
dentro del mercado de empleo de Puerto Rico. 

Clientela 

Patronos, estudiantes, universidades, consultores privados, entidades municipales, estatales, federales y público en 
general.  

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Federales 143 249 139 157

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 143 249 139 157

Total, Origen de Recursos 143 249 139 157

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 118 244 116 127

Gastos de Transportación y Subsistencia 1 - 7 4

Otros Gastos - 2 - -

Materiales y Suministros 3 - 1 -

Compra de Equipo 3 - 2 5

Asignaciones Englobadas 18 3 13 21



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 143 249 139 157

Total, Concepto 143 249 139 157

Estadísticas Locales sobre Seguro por Desempleo 

Descripción del Programa 

Proporciona información oportuna e importante en la fuerza laboral actual y la evolución del desempleo para Puerto 
Rico, las áreas locales y municipios. El Programa, conocido como LAUS, por sus siglas en inglés, produce estimados 
mensuales de empleo y desempleo para los municipios y las áreas del mercado de empleo. Los estimados sirven 
como indicadores económicos y son una fuente importante de información para la investigación del mercado de 
trabajo, análisis y planificación, permitiendo el análisis de las características actuales de Puerto Rico y en el área de 
la fuerza de trabajo. Además, del análisis económico otro uso importante de los datos está en la asignación directa de 
fondos federales a las jurisdicciones locales en programas federales de asistencia en áreas, tales como empleo, 
formación, obras públicas y asistencia social. 

Clientela 

Patronos, estudiantes, universidades, consultores privados, entidades municipales, estatales, federales y público en 
general.  

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Federales 39 35 52 54

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 39 35 52 54

Total, Origen de Recursos 39 35 52 54



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 34 34 34 43

Gastos de Transportación y Subsistencia 1 - 1 4

Materiales y Suministros - - 6 -

Compra de Equipo - - 7 2

Asignaciones Englobadas 4 1 4 5

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 39 35 52 54

Total, Concepto 39 35 52 54

Fomento de Oportunidades de Trabajo para Desempleados 

Descripción del Programa

Establece un sistema de apoyo de contribuciones al Seguro por Desempleo. Se separa hasta uno porciento (1%) del 
Fondo para el Fomento de Oportunidades de Empleo para promover la creación de nuevas oportunidades de empleo, 
extender empleos existentes y modificar su compensación, entre otras actividades. Además, proveer un alivio 
contributivo a los patronos y asegurar una distribución equitativa de los costos del sistema de compensación por 
desempleo.

Clientela 
Patronos. 

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Especiales Estatales 14,734 20,540 61,416 27,811

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 14,734 20,540 61,416 27,811

Subsidios, Incentivos y Donativos

Fondos Especiales Estatales 1,662 4,738 12,500 13,500

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos 1,662 4,738 12,500 13,500



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Pago de Pensiones (Pay as You Go)

Fondos Especiales Estatales - 2,351 4,323 5,273

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) - 2,351 4,323 5,273

Total, Origen de Recursos 16,396 27,629 78,239 46,584

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 6,711 7,332 8,182 9,430

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos 318 487 1,017 382

Servicios Comprados 357 374 909 447

Donativos, Subsidios y Otras Distribuciones 6,115 7,341 14,000 12,500

Gastos de Transportación y Subsistencia 92 108 108 108

Servicios Profesionales 431 2,493 7,206 3,900

Otros Gastos 652 2,184 18,377 687

Materiales y Suministros 48 134 4,137 160

Compra de Equipo 8 84 5,475 191

Anuncios y Pautas en Medios 2 3 2,005 6

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 14,734 20,540 61,416 27,811

Subsidios, Incentivos y Donativos

Aportaciones a Entidades no Gubernamentales 1,662 4,738 12,500 13,500

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos 1,662 4,738 12,500 13,500

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Plan de Pensiones (PayGo) - 2,351 4,323 5,273



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) - 2,351 4,323 5,273

Total, Concepto 16,396 27,629 78,239 46,584

Información sobre Mercado Laboral 

Descripción del Programa 

Existe como herramienta operacional del Negociado de Estadísticas que comprende información estadística y una 
División de Personal de Campo. Esta información que se obtiene de estas secciones, es analizada, producida y 
diseminada por el personal de la sección de LMI (por sus siglas en inglés).  Esta es de utilidad para el diseño de 
programas de capacitación y para estimular al patrono a establecerse o expandirse basado en la disponibilidad de 
buenos recursos del mercado laboral de Puerto Rico. Informar para apoyar una toma de decisión inteligente 
("workforce intelligence") impulsado por la demanda del mercado laboral y provee asistencia técnica en el uso de 
herramientas electrónicas. 

Clientela 
Patronos, estudiantes, universidades, consultores privados, entidades municipales, estatales, federales y público en 
general.  

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Federales 333 129 371 364

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 333 129 371 364

Total, Origen de Recursos 333 129 371 364



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 299 120 264 254

Servicios Comprados 2 - 2 -

Gastos de Transportación y Subsistencia - - 15 18

Servicios Profesionales - 5 9 10

Otros Gastos 4 4 14 13

Materiales y Suministros - - 5 -

Compra de Equipo - - 34 10

Asignaciones Englobadas 28 - 28 59

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 333 129 371 364

Total, Concepto 333 129 371 364

Orientación de Servicio de Empleo 

Descripción del Programa

Sirve de enlace entre la empresa y el trabajador al ayudar a los patronos a satisfacer sus necesidades de reclutar 
empleados. Además, ofrece servicios de consejería ocupacional a los trabajadores que necesiten ampliar sus 
oportunidades en el mercado de empleo.

Clientela 

Trabajadores industriales cubiertos por la Ley de Seguridad de Empleo que estén desempleados, que estén aptos y 
disponibles para empleo, personas que estén legalmente autorizadas para trabajar, los patronos de la empresa privadas 
y todos los trabajadores de la agricultura, del servicio doméstico y del gobierno estatal y los municipios. 

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Federales 5,857 4,397 6,842 6,780

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 5,857 4,397 6,842 6,780



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Total, Origen de Recursos 5,857 4,397 6,842 6,780

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 3,855 3,567 3,371 4,075

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos 203 112 199 143

Servicios Comprados 477 269 296 439

Gastos de Transportación y Subsistencia 14 8 30 30

Servicios Profesionales 132 81 281 26

Otros Gastos 213 122 975 332

Materiales y Suministros 21 2 40 40

Compra de Equipo 83 - 80 40

Anuncios y Pautas en Medios 119 236 245 250

Asignaciones Englobadas 740 - 683 752

Reserva Presupuestaria - - 642 653

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 5,857 4,397 6,842 6,780

Total, Concepto 5,857 4,397 6,842 6,780

Programa de Alcance para Veteranos Discapacitados 

Descripción del Programa

Ofrece servicios intensivos a veteranos con impedimentos y sus cónyuges (personas elegibles) para ampliar sus 
oportunidades en el mercado y obtener un empleo.



Clientela 

Veteranos con impedimentos y sus cónyuges (personas elegibles) que estén aptos y disponibles para empleo, los 
patronos de la empresa privada, gobierno estatal y municipal. 

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Federales 132 63 273 273

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 132 63 273 273

Total, Origen de Recursos 132 63 273 273

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 112 62 203 203

Gastos de Transportación y Subsistencia 1 - 1 1

Servicios Profesionales - 1 - -

Otros Gastos - - 39 39

Materiales y Suministros 2 - 1 1

Compra de Equipo 9 - - -

Asignaciones Englobadas 8 - 29 29

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 132 63 273 273

Total, Concepto 132 63 273 273



Programa de Empleo en Servicio Comunitario para Personas de Mayor Edad 

Descripción del Programa 

Provee adiestramientos y capacitación a los trabajadores de 55 años o más, desempleados, y a personas de escasos 
recursos económicos, mediante empleos a tiempo parcial que,a su vez, realicen un servicio comunitario y promueven 
la auto-suficiencia.  Se les brindaadiestramiento continuo mientras rinden diversas labores de servicio comunitario a 
tiempo parcial de manera que se les facilite su transición a un empleo no subsidiado, en el sector público como en el 
sector privado. 

Clientela 

Trabajadores de 55 años o más que estén desempleados y sean de escasos recursos económicos. 

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Federales 879 900 1,100 1,094

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 879 900 1,100 1,094

Total, Origen de Recursos 879 900 1,100 1,094

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 868 883 1,033 1,067

Gastos de Transportación y Subsistencia 1 2 6 5

Servicios Profesionales - 6 3 -



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Otros Gastos 1 1 38 4

Materiales y Suministros 1 - 6 3

Compra de Equipo - 2 2 -

Asignaciones Englobadas 8 6 12 15

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 879 900 1,100 1,094

Total, Concepto 879 900 1,100 1,094

Protección Contra Discrimen en el Empleo 

Descripción del Programa

Vela por el cumplimiento de las disposiciones de la ley que establece la política pública en relación con el problema de 
discrimen en el empleo por razones de edad, raza, color, religión, ideales políticos, sexo, origen social y nacionalidad 
del empleado o solicitante a empleo en Puerto Rico.  Además, investiga querellas radicadas por empleados y solicitantes 
de empleo que aleguen discrimen por las causas ya enumeradas.

Clientela 

Empleados y aspirantes a empleo, patronos y uniones obreras.  

Desglose de Presupuesto
(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Ingresos Propios 317 270 395 232

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 317 270 395 232

Total, Origen de Recursos 317 270 395 232



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 317 270 383 -

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos - - - 112

Servicios Comprados - - 2 2

Gastos de Transportación y Subsistencia - - 4 -

Servicios Profesionales - - - 37

Materiales y Suministros - - 3 6

Compra de Equipo - - 3 75

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 317 270 395 232

Total, Concepto 317 270 395 232

Representante de Empleo a Veteranos Locales 

Descripción del Programa 

Ofrece servicios a veteranos y sus cónyuges (personas elegibles) para ampliar sus oportunidades en el mercado y 
obtener un empleo. 

Clientela 

Veteranos y cónyuges (personas elegibles) que estén aptos y disponibles para empleo, los patronos de la empresa 
privada, gobierno estatal y los municipios. 

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Federales 244 115 245 245

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 244 115 245 245



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Total, Origen de Recursos 244 115 245 245

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 180 115 164 164

Servicios Comprados 1 - - -

Gastos de Transportación y Subsistencia 1 - 1 1

Servicios Profesionales 1 - - -

Otros Gastos 27 - 54 54

Materiales y Suministros 1 - 2 2

Asignaciones Englobadas 33 - 24 24

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 244 115 245 245

Total, Concepto 244 115 245 245

Seguridad y Salud en el Trabajo 

Descripción del Programa 

Promueve la seguridad y salud de los empleados en los lugares de trabajo, mediante la adopción e implantación de 
normas federales y estatales. Los empleados de este Programa realizan inspecciones y consultas. Además, ofrecen 
adiestramientos y asesoramientos, al sector público como en el privado. 

Clientela 

Empleados gubernamentales, municipales y de la empresa privada, así como sus patronos. 

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Gastos de Funcionamiento

Fondos Federales 2,549 2,504 3,163 3,019

Fondos Especiales Estatales 3,453 3,147 6,005 7,338

Ingresos Propios - 3 37 38

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 6,002 5,654 9,205 10,395

Total, Origen de Recursos 6,002 5,654 9,205 10,395

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 4,429 4,162 3,256 3,779

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos 245 327 143 49

Servicios Comprados 477 543 166 194

Gastos de Transportación y Subsistencia 52 49 83 99

Servicios Profesionales 86 44 316 6

Otros Gastos 285 248 44 16

Materiales y Suministros 43 21 149 62

Compra de Equipo 36 5 204 64

Anuncios y Pautas en Medios - 7 - -

Asignaciones Englobadas 349 248 656 242

Asignación Pareo de Fondos Federales - - 4,188 5,884

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 6,002 5,654 9,205 10,395

Total, Concepto 6,002 5,654 9,205 10,395



Seguro por Incapacidad No Ocupacional Temporal 

Descripción del Programa

Establece un seguro por incapacidad temporal a los trabajadores cuando pierden salarios como consecuencia de 
enfermedades o lesiones.

Clientela 

Empleados gubernamentales, empleados de corporaciones que funcionan como negocios privados, dependientes de 
asegurados, patronos y compañías aseguradoras. 

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 3,171 3,265 3,965 3,966

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos 73 82 66 100

Servicios Comprados 213 143 232 234

Gastos de Transportación y Subsistencia 5 8 12 12

Servicios Profesionales 386 672 1,787 1,787

Otros Gastos 118 109 6,768 213

Materiales y Suministros 6 5 10 9

Compra de Equipo 4 13 24 89

Anuncios y Pautas en Medios - - 506 30

Asignaciones Englobadas 906 1,196 4,218 1,500

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 4,882 5,493 17,588 7,940

Total, Concepto 4,882 5,493 17,588 7,940

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Fondos Especiales Estatales 4,882 5,493 17,588 7,940



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 4,882 5,493 17,588 7,940

Total, Origen de Recursos 4,882 5,493 17,588 7,940

PROGRAMA  DE  SERVICIO  DE  APOYO    

Dirección y Administración General 

Descripción del Programa

Planifica y coordina los programas del Departamento del Trabajo y Recursos Humanos y establece pautas encaminadas 
al desarrollo de la política pública relacionada con los asuntos laborales y a la utilización de los recursos humanos en 
Puerto Rico. Además, provee los servicios administrativos que sirven de apoyo a los programas operacionales.

A partir del Año Fiscal 2017-2018 las funciones y los recursos humanos del Área de Habilitación de la Oficina de 
Capacitación y Asesoramiento en Asuntos Laborales y de Administración de Recursos Humanos se integran al 
Departamento del Trabajo y Recursos Humanos, según lo dispuesto en la Ley 8-2017, según enmendada, conocida 
como "Ley para la Administración y Transformación de los Recursos Humanos en el Gobierno de Puerto Rico".

Clientela 

Personal directivo y operacional de la Agencia, incluye los organismos adscritos.  

Desglose de Presupuesto

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Origen de Recursos

Gastos de Funcionamiento

Resolución Conjunta del Presupuesto General 3,853 4,461 6,626 7,099

Fondos Especiales Estatales 2,366 3,452 4,009 4,445

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 6,219 7,913 10,635 11,544

Subsidios, Incentivos y Donativos

Resolución Conjunta del Presupuesto General - - - 20

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos - - - 20



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Mejoras Permanentes

Resolución Conjunta del Presupuesto General 152 - 6,500 6,288

Subtotal, Mejoras Permanentes 152 - 6,500 6,288

Pago de Pensiones (Pay as You Go)

Resolución Conjunta del Presupuesto General - 42,382 34,223 41,746

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) - 42,382 34,223 41,746

Total, Origen de Recursos 6,371 50,295 51,358 59,598

(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Concepto

Gastos de Funcionamiento

Nómina y Costos Relacionados 4,236 5,196 6,142 7,942

Facilidades y Pagos por Servicios Públicos 646 1,522 1,647 1,498

Servicios Comprados 1,249 1,026 1,178 1,175

Gastos de Transportación y Subsistencia 9 13 28 28

Servicios Profesionales 2 - 942 2

Otros Gastos 77 60 698 708

Compra de Equipo - 96 - 96

Anuncios y Pautas en Medios - - - 95

Subtotal, Gastos de Funcionamiento 6,219 7,913 10,635 11,544

Subsidios, Incentivos y Donativos

Aportaciones a Entidades no Gubernamentales - - - 20

Subtotal, Subsidios, Incentivos y Donativos - - - 20



(en miles de dólares) 2021 2022 2023 2024

Gasto Gasto Aprobado Aprobado

Final Final Final Final

Pago de Pensiones (Pay As You Go)

Plan de Pensiones (PayGo) - 42,382 34,223 41,746

Subtotal, Pago de Pensiones (Pay As You Go) - 42,382 34,223 41,746

Mejoras Permanentes

Inversión en Mejoras Permanentes 152 - 6,500 6,288

Subtotal, Mejoras Permanentes 152 - 6,500 6,288

Total, Concepto 6,371 50,295 51,358 59,598


